
अध्याय-III 

निगनित अनिशासि 

पनिचय 
3.1 निगनित अनिशासि ग्राहको, आपूनतिकतािओ, कििचानियों, अंशधािकों, बैंकिों एवं वृहद् 
रूप से सिाज को सनमिनित किते हुये अपिे नवनिन्ि नहतधािको के नवश्वास के नििािण पि 
ध्याि कें नित किता है। निगनित अनिशासि के नियिों, प्रथाओं एवं प्रनियाओ की प्रणािी से 
कंपिी निरे्दनशत एवं नियंनित होती है। साथ ही, नकसी िी िाजकीय उपिि का निगनित 
अनिशासि का ढांचा पािर्दनशिता, पूणि प्रकटि, स्वतंि निगिािी एवं सिी के निए निष्पक्षता जैसे 
चाि स्तंिों पि निििि किता है। निगनित अनिशासि का पािि व्यवसाय िें पािर्दनशिता एवं 
जवाबरे्दही िाता है एवं नहतधािकों का नवश्वास बढाता है। 
कंपिी अनिनियि, 2013 िें निनित प्राविाि 
3.2 कंपिी अनधनियि, 2013 (अनधनियि) को कंपिी अनधनियि, 1956 के स्थाि पि  
29 अगस्त 2013 को अनधनियनित नकया गया था। इसके अनतनिक्त, कॉिपोिेट िाििों के 
िंिािय िे प्रबंधि व प्रशासि, निरे्दशकों की नियुनक्त व योग्यता, निरे्दशक िंडि की बैठकों तथा 
इसकी शनक्तयों एवं िेखों पि कंपिी नियि 2014 को िी अनधसूनचत (31 िाचि 2014) नकया 
है। कंपिी नियिों के साथ कंपिी अनधनियि, 2013 निगनित अनिशासि के निए एक सुदृढ 
ढांचा प्रर्दाि किता है। नजसिे  अन्य बातों के साथ यह प्रावधाि है नक: 

 

स्वततं्र निदेशकों के निए योग्यता के साथ पशेवेि आचिण िेतु कततव्य एवं नदशा-निदेश
{िािा 149 (6) सपनित कंपिी नियि, 2014 (निदेशकों की नियनुि एवं योग्यता)
का नियि 5}।

नििातनित कंपनियों के निदेशक िडंि  िें एक िनििा निदेशक की अनिवायत नियनुि 
{िािा 149 (1)}

नवनशष् ट सनिनतयों जसै ेिखेापिीक्षा सनिनत {िािा 177 (1)} िािांकि एव पानिश्रनिक 
सनिनत {िािा 178 (1)},एवं  नितिािक सबंिं सनिनत {िािा 178 (5)} की अनिवायत 
स्थापिा 

प्रत्यके वर्त निदेशक िडंि की न्यिूति चाि बिैकों का आयोजि, इस प्रकाि स ेिोिा 
चानिए नक बोडत की िगाताि दो बिैकों के िध्य 120 नदि स ेअनिक का सियान् तिाि 
ि िो।{िािा 173 (1)}।
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निगनित अनिशासि पि सबेी/बीपीई के नदशानिदेश 
3.3  चूंनक िाज्य के साविजनिक क्षेि उपििों (िाजकीय उपििों) िें से कोई िी स्टॉक 
एक्सचेंज िें सूचीबद्ध िही ं है, निगनित अनिशासि पि सेबी के नर्दशानिरे्दश िाजकीय उपििों 
पि िागू िही ं होते है। साथ ही, िाजस्थाि सिकाि (जीओआि) के िाजकीय उपिि ब् यूिो 
(बीपीई) िे िी निगनित अनिशासि के संबंध िें कोई नर्दशानिरे्दश जािी िही ंनकये है।  
निगनित अनिशासि के प्राविािों की अिुपाििा की सिीक्षा 
3.4 31 िाचि, 2020 को, िाित के सीएजी के िेखापिीक्षा क्षेिानधकाि िें सिकाि द्वािा 
नियंनित अन्य चाि कंपनियों सनहत िाज्य सिकाि की 42 कंपनियां (नजसे आगे िाजकीय 
उपििों से संबोनधत नकया गया है) थी। सिकािी कंपनियों को अनधक स्वायत्तता रे्दिे की 
सिकाि की िीनत के पनिपेक्ष्य िें निगनित अनिशासि का िहत्व बढ गया है। 
िेखापिीक्षा सिीक्षा के उद्देश्य से निगनित अनिशासि पि अनधनियि, 2013 िें निनहत प्रावधािों 
के आधाि पि एक िूलयांकि प्रणािी तैयाि की गई थी। वर्ि 2019-20 के र्दौिाि िागू प्रावधाि 
िूलयांकि प्रणािी िें पनििनक्षत थे। सिीक्षा िें िाजस्थाि िाज्य कृनर् उद्योग निगि निनिटेड के 
अनतनिक् त, जो सिापि अवस् था िें है, नवनिन्ि िंिाियों के प्रशासनिक नियंिणाधीि सिस् त 
सिकािी कंपनियों को सनमिनित नकया गया है। 

निदेशक िंडि का गिि 

स्वततं्र निदेशक 
3.5 बोडि िें स्वतंि प्रनतनिनधयों जो प्रबंधि के निणियों पि एक स्वतंि दृनिकोण िखिे िें 
सक्षि हैं, की उपनस्थनत को शेयिधािकों एवं अन्य नहतधािकों के नहतों की सुिक्षा के संबंध िें 
व् यापक रूप से एक साधि िािा जाता है। 

अनिनियि 2013 की िािा 149 (4) िें प्राविाि िै नक प्रत्येक सूचीबद्ध सावतजनिक कंपिी िें 
निदेशकों की कुि संख्या का कि से कि एक नतिाई स्वततं्र निदेशक िोि ेचानिए। साथ िी, 
कम् पिी (निदेशकों की नियुनि व योग् यता) नियि 2014 के नियि 4 के अिुसाि (i)दस किोड़ 
रुपये या उससे अनिक की प्रदत्त शयेि पूजंी अथवा (ii) एक सौ किोड़ रुपये अथवा उससे 
अनिक का टितओवि; अथवा (iii) सिग्र रूप से पचास किोड़ रुपये से अनिक बकाया ऋण, 
ऋणपत्रों एवं जिा िखि ेवािी सावतजनिक कंपनियो िें स्वततं्र निदेशक के रूप िें कि से कि दो 
निदेशक िोि ेचानिए। 

साथ िी, इस नियि के अन्तगतत आि ेवािी कंपिी को िखेापिीक्षा सनिनत का गिि कििा िी 
आवश्यक िै। ऐसी िखेापिीक्षा सनिनत िें न्यूिति तीि निदेशक िोंगे, नजसिें अनिनियि 2013 
की िािा 177 (2) के अिुसाि स् वततं्र निदेशकों का बिुित िोगा।  
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नियि िें आग ेयि प्राविाि िै नक यनद कोई कंपिी िगाताि तीि वर्ो तक तीि शतो िें से कोई 
िी शतत पणूत ििी ंकिती िै, इसे इि प्राविािों का अिुपाििा किि ेकी तब तक आवश्यकता ििी ं
िोगी, जब तक नक यि इििे से नकसी शतत को पणूत ििी ंकिती िै। 

इसके अनतनिि, नियि 4  के उप नियि )2(  के अिुसाि, एक गिै सूचीबद्ध सावतजनिक कंपिी 
अथातत एक संयुि उद्यि अथवा पणूत स्वानित्व वािी सिायक कंपिी अथवा एक निनष्क्रय कंपिी 
को स्वततं्र निदेशक नियुि किि ेकी आवश्यकता ििी ंिै। 
िेखापिीक्षा िे पाया नक अनधनियि 2013 के प्रावधािों एवं उपिोक्त वनणित नियि 4 के 
अिुसाि, वर्ि 2019-20 के र्दौिाि कुि 42 िाजकीय उपििों िें से 26 िाजकीय उपििों को, 
जैसा नक अिुबिं 3.1 िें र्दशािया गया है, स्वतंि निरे्दशको (आईडी) की नियुनक्त नकया जािा 
आवश्यक था। निरे्दशक िंडि (बीओडी) की संिचिा की सिीक्षा के आधाि पि इि िाजकीय 
उपििों िें स्वतंि निरे्दशकों की नियुनक्त की एक सािांनशत नस्थनत तानिका 3.1 िें र्दी गई है: 

तानिका 3.1 स्वततं्र निदेशको (आईडी) की नियुनि की नस्थनत  
नवविण 31 िाचत 2019 को 31 िाचत 2020 को 
आईडी की नियुनक्त की आवश् यकता िखिे वािे 
िाजकीय उपििों की संख् या 

26 26 

आईडी की आवश् यक संख् या िखिे वािे िाजकीय 
उपििों की संख् या 

12 5 

आईडी की आवश् यक संख् या िही ं िखिे वािे 
िाजकीय उपििों की संख् या 

1 4 

कोई आईडी िही ंिखिे वािे िाजकीय उपििों की 
संख्या 

13 17 

स्रोत :िाजकीय उपक्रिों स ेप्राप्त सूचिा के आिाि पि संकनित। 

उपिोक्त तानिका से यह रे्दखा जा सकता है नक िौ1 िाजकीय उपििों, नजन्हें िाचि 2019 को 
वांनित संख् या िें आईडी की आवश्यकता थी, िे पूवि आईडी की कायािवनध सिाप्त होिे पि िये 
आईडी की नियुनक्त िही ंकी थी। इसके अनतनिक्त, िाचि 2019 की तुििा िें िाचि 2020 को 
ऐसे िाजकीय उपििों की संख्या िें तेजी से वृनद्ध हुई थी, नजििे या तो आवश्यक संख्या िें 
आईडी िही ंथे अथवा आईडी की संख्या शून्य थी।  
िेखापिीक्षा िे यह िी रे्दखा नक:  

• र्दो िाजकीय उपिि यथा उर्दयपुि स्िाटि नसटी निनिटेड (यूएससीएि) एवं िाजस्थाि 
िाज्य बीज निगि निनिटेड (आिएसएससीएि), नजिकी िेखापिीक्षा सनिनत िें 31 
िाचि 2019 एवं 31 िाचि 2020 को पााँच सर्दस्य थे, िें आवश्यक संख् या िें स्वतंि 

 

1  जैसा नक अिुबंध 3.1 की िि संख्या 1 से 7, 22 एवं 23 पि वनणित है। 
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निरे्दशक िही ंथे, जैसा नक िाचि 2019 एवं िाचि 2020 िें यूएससीएि िें केवि एक 
स्वतंि निरे्दशक था जबनक आिएसएससीएि िें कोई िी स्वतंि निरे्दशक िही ंथा। 

• यद्यनप िाजस्थाि िघु उद्योग निगि निनिटेड िे 2018-19 के र्दौिाि नियि 4 की 
नकसी िी शति को पूणि िही ंनकया था पिन्तु 2017-18 के र्दौिाि ₨ 136.06 किोड़ 
के टििओवि को ध्याि िें िखते हुये, स्वतंि निरे्दशकों की नियुनक्त संबंधी प्रावधाि 
2018-19 के र्दौिाि ही िाग ू हो गये थे। इसके उपिांत िी आिएसआईसीएि िे 
2019-20 िें िी स्वतंि निरे्दशक की नियुनक्त िही ंकी थी। 

• बाड़िेि निग्िाइट खिि कंपिी निनिटेड, एक संयुक्त उद्यि, को यद्यनप स्वतंि 
निरे्दशक की नियुनक्त की आवश्यकता िही ंथी, िें 31 िाचि 2019 कों तीि स्वतंि 
निरे्दशक थे, नजिका कायिकाि 29 िाचि 2020 कों सिाप्त हो गया था। 

इस प्रकाि, िाजकीय उपििों िे अनधनियि, 2013 के प्रावधािों के साथ-साथ कंपिी 
(निरे्दशकों की नियुनक्त व योग्यता) नियि, 2014 के नियि 4 की अिुपाििा सुनिनश्चत िही ं
की थी। 
िंडि िें िनििा निदेशक  
3.6 अनधनियि, 2013 की धािा 149 (2) सपनठत कंपिी (निरे्दशकों की नियुनक्त व 
योग्यता) नियि, 2014 का नियि 3 (i) प्रत्येक सूचीबद्ध कंपिी, (ii) प्रत्येक अन्य साविजनिक 
कंपिी नजसिें (अ) एक सौ किोड़ या अनधक की प्रर्दत्त पूंजी अथवा (ब) तीि सौ किोड़ या 
अनधक का टििओवि हो, िें कि से कि एक िनहिा निरे्दशक की नियुनक्त का प्रावधाि है। साथ 
ही, िनहिा निरे्दशक की नकसी िी आतंिानयक निनक्त को बोडि द्वािा अनतशीघ्र पिन्तु तत्काि 
आगािी बोडि बैठक के बार्द अथवा ऐसी निनक्त की नर्दिांक से तीि िाह, जो िी बार्द िें हो, से 
पूवि ििा जािा चानहए। 
िेखापिीक्षा िे रे्दखा नक 2019-20 के र्दौिाि 19 िाजकीय उपििों, जैसा नक अिुबिं 3.1 िें 
र्दशािया गया है, द्वािा िनहिा निरे्दशको की नियुनक्त नकया जािा आवश्यक था। इि 19 िाजकीय 
उपििों िें से 13 िाजकीय उपििों िें समपूणि नवत्तीय वर्ि 2019-20 के र्दौिाि कि से कि 
एक िनहिा निरे्दशक िही थी, जैसा नक तानिका 3.2 िें र्दशािया गया है: 
तानिका 3.2: वर्त 2019-20 के दौिाि कि से कि एक िनििा निदेशक वाि ेिाजकीय उपक्रिों के िाि 
क्रि संख्या िाजकीय उपक्रिों के िाि 
1. अजिेि नवद्युत नवतिण निगि निनिटेड 
2. जयपुि नवद्युत नवतिण निगि निनिटेड 
3. जोधपुि नवद्युत नवतिण निगि निनिटेड 
4. िाजस्थाि िाज्य नवद्युत उत्पार्दि निगि निनिटेड 
5. नगिि निग् िाइट ऊजाि निनिटेड 
6. िाजस् थाि िाज् य औद्योनगक नवकास एवं निवेश निगि निनिटेड 
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7. िाजस्थाि िाज्य सड़क नवकास एवं नििािण निगि निनिटेड 
8. िाजस्थाि िाज्य खाद्य एवं िागनिक आपूनति निगि निनिटेड 
9. िाजस्थाि िाज्य बेविेज निगि निनिटेड 
10. िाजस्थाि िाज्य गंगािगि शुगि निलस निनिटेड 
11. जयपुि िटे्रो िेि कॉिपोिेशि निनिटेड 
12. कोटा स्िाटि नसटी निनिटेड  
13. उर्दयपुि स्िाटि नसटी निनिटेड 
स्रोत: िाजकीय उपक्रिों द्वािा प्रदाि की गई सूचिा के आिाि पि संकनित।  

िेखापिीक्षा िे पाया नक र्दो2 िाजकीय उपििों िें समपूणि नवत्तीय वर्ि 2019-20 के र्दौिाि 
िनहिा निरे्दशक िही ंथी। साथ ही, तीि3 िाजकीय उपििों िे िनहिा निरे्दशक की निनक्त को 
निधािनित सियावनध के िीति ििकि प्रावधाि के नियि 3 की अिुपाििा सुनिनश्चत की थी। 
िेखापिीक्षा िे रे्दखा नक एक िाजकीय उपिि यथा जयपुि स्िाटि नसटी निनिटेड िे िनहिा 
निरे्दशक की निनक्त को सात िहीिे के नविंब से ििा था। 

स्वततं्र निदेशक की नियुनि एवं कायतप्रणािी 
नियनुि के औपचानिक पत्र को जािी कििा एवं सािान् य सिा िें अिुिोदि 
3.7  कंपिी अनधनियि 2013 की अिुसूची IV के अिुसाि, स्वतंि निरे्दशक की नियुनक्त का 
अिुिोर्दि अंशधािको की बैठक (साधािण सिा) िें होगा। साथ ही, स्वतंि निरे्दशकों की 
नियुनक्त औपचानिक नियुनक्त पि, नजसिें नियुनक्त के नियिों एवं शतों को व् यक् त नकया 
जायेगा, के िाध्यि से की जायेगी। इसके अनतनिक्त, स्वतंि निरे्दशकों की नियुनक्त के नियिों 
एवं शतों को कंपिी की वेबसाइट पि प्रर्दनशित कििा िी आवश्यक है।  
तथानप िेखापिीक्षा िे रे्दखा नक र्दो िाजकीय उपििों (िाजस्थाि िाज्य बेविेज निगि निनिटेड 
एवं िाजस्थाि िाज्य गंगािगि शुगि निलस निनिटेड) िे स्वतंि निरे्दशकों की नियुनक्त (फिविी 
2020) की, पिन्तु र्दोिो िाजकीय उपििों िे नियुनक्त का अिुिोर्दि साधािण सिा िें िही ं
किवाया था। साथ ही, नियुक्त नकये गये स्वतंि निरे्दशकों को नियुनक्त के नियि एवं शतों के 
संबंध िें जािी नकए गये औपचानिक पि अनििेखों िें उपिब् ध िही ं थे। इसके अनतनिक्त र्दो4 
िाजकीय उपििों के संबंध िें, नजििें नवत्तीय वर्ि 2019-20 के र्दौिाि स्वतंि निरे्दशकों की 
नियुनक्त की गई थी, आियूडीडब्लयूएस एण् ड आईसीएि द्वािा जािी नियुनक्त पि िें नियुनक्त की 
अवनध एवं कायों की सूची, जोनक निरे्दशक द्वािा कम पिी िें कायिित िहते हुये िही ं नकये जािे 
चानहए, को सनमिनित िही ंनकया गया था जबनक आिएसएिएिएि िे अनधनियि, 2013 की 

 

2  िाजस्थाि िाज्य गैस निनिटेड एवं िाजस्थाि िेनडकि सनविसेस कापोिेशि निनिटेड। 
3  बाड़िेि निग् िाईट खिि कम पिी निनिटेड, िाजस्थाि िाज्य नवद्युत प्रसािण निगि निनिटेड एवं 

िाजस्थाि िाज्य खाि एवं खनिज निनिटेड (आिएसएसएिएि). 
4  िाजस्थाि शहिी पेयजि सीविेज एवं ढांचागत निगि निनिटेड (आियडूीडबलयूएसएवंआईसीएि) एवं 

आिएसएिएिएि। 
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अिुसूची IV िें वांनित नियिों एवं शतो को नियुनक्त पि िें सनमिनित िही ंनकया था। 
स्वततं्र निदेशकों का प्रनशक्षण  
3.8 कंपिी अनधनियि की अिुसूची IV (अिुच्िेर्द III (1)- स्वतंि निरे्दशकों के कतिव्य) के 
अिुसाि, स्वतंि निरे्दशकों को यथोनचत प्रनशक्षण िेिा चानहए एवं अपिे कौशि, ज्ञाि तथा 
कंपिी के बािे िें जािकािी को नियनित रूप से तिोताजा एवं अद्यति िखिा चानहए। तथानप, 
िेखपिीक्षा िे रे्दखा नक नकसी िी िाजकीय उपिि िे नवत्तीय वर्ि 2019-20 के र्दौिाि, बोडि िें 
नवद्यिाि स्वतंि निरे्दशकों को इस प्रकाि का प्रनशक्षण िही ंनर्दया था। 
कंपिी के बोडत, बोडत सनिनतयों एवं सािािण सिा की बिैकों िें िाग ििेा 
3.9  अनधनियि, 2013 की अिुसूची IV (III) (3) िें यह प्रावधाि है नक स्वतंि निरे्दशकों 
को निरे्दशक िंडि एवं बोडि सनिनतयों, नजििें वह सर्दस्य है, की सिस्त बैठकों िें िाग िेिे का 
प्रयास कििा चानहए। 
अ बोडत की बिैक:- स्वतंि निरे्दशकों, जो नक बैठक के सिय बोडि िें नवद्यिाि थे, की 
उपनस्थनत की नस्थनत कों तानिका 3.3 िें र्दशािया गया है।  

तानिका 3.3: बोडत की बिैकों िें स् वततं्र निदेशकों की उपनस्थनत 
क्रि 
संख्या  

िाजकीय उपक्रि का िाि  बोडत की 
बिैकों की 
संख्या  

आईडी की 100% 
उपनस्थनत वािी 
बिैकों की संख्या 

1. िाजस्थाि िाज्य नवद्युत प्रसािण निगि निनिटेड 8 7 
2. अजिेि नवद्युत नवतिण निगि निनिटेड 6 2 
3. िाजस्थाि अक्षय ऊजाि निगि निनिटेड 3 2 
4. जोधपुि नवद्युत नवतिण निगि निनिटेड 5 2 
5. जयपुि नवद्युत नवतिण निगि निनिटेड 6 4 
6. िाजस्थाि िाज्य नवद्युत उत्पार्दि निगि निनिटेड 4 4 
7. िाजस्थाि ऊजाि नवकास निगि निनिटेड 8 7 
8. िाजस्थाि िाज्य खाि एवं खनिज निनिटेड 2 1 
9. िाजकॉमप इन्फो सनविसेज निनिटेड 4 0 
10. जयपुि िटे्रो िेि कॉिपोिेशि निनिटेड 5 1 
11. जयपुि स्िाटि नसटी निनिटेड 2 0 
12. उर्दयपुि स्िाटि नसटी निनिटेड 3 2 
13. िाजस्थाि शहिी पेयजि सीविेज एवं ढांचागत निगि निनिटेड 1 1 
14. बाड़िेि निग् िाईट खिि कम पिी निनिटेड 3 1 
स्रोत: िाजकीय उपक्रिों से प्राप्त सूचिा के आिाि पि संकनित। 

उपिोक्त तानिका से यह रे्दखा जा सकता है नक स्वतंि निरे्दशकों की 100 प्रनतशत उपनस्थनत 
िाि 57 प्रनतशत बोडि बैठकों िें िही थी। साथ ही, जयपुि िेट्रो िेि कॉिपोिेशि निनिटेड एवं 
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िाजकॉमप इन्फो सनविसेस निनिटेड के बोडि िें नियुक्त स्वतंि निरे्दशकों िे बोडि बैठकों िें 
उपनस्थत िही होकि नहतधािकों की ओि से उिको सौंपी गयी िूनिका को िहत्व िही ंनर्दया था। 
ब  बोडत सनिनतयों की बिैक 
निगनित सािानजक उत्तिदानयत्व (सीएसआि) सनिनत- िेखापिीक्षा िे उि कंपनियों िें िी 
स्वतंि निरे्दशकों की उपनस्थनत की सिीक्षा की, नजििे गनठत सीएसआि सनिनतयों की 2019-
20 के र्दौिाि बैठकें  आयोनजत की गई थी ंएवं बैठक के सिय स्वतंि निरे्दशक बोडि िें नवद्यिाि 
थे। सीएसआि सनिनत िें स् वतंि निरे्दशकों की उपनस्थनत को तानिका 3.4 िें र्दशािया गया है: 

तानिका 3.4: सीएसआि सनिनत की बिैकों िें आईडी की उपनस्थनत 
क्रि 
संख्या. 

िाजकीय उपक्रि का िाि बिैक की 
नदिांक 

बोडत िें 
आईडी की 
संख्या 

उपनस्थत 
आईडी की 
संख्या 

1. िाजस्थाि िाज्य नवद्युत प्रसािण निगि निनिटेड 28.08.2019 
11.11.2019  

2 
2 

2 
2 

2. अजिेि नवद्युत नवतिण निगि निनिटेड 08.11.2019 2 1 
3. जोधपुि नवद्युत नवतिण निगि निनिटेड 08.11.2019 2 1 
4. जयपुि नवद्युत नवतिण निगि निनिटेड 31.10.2019 2 2 
5. िाजस्थाि िाज्य खाि एवं खनिज निनिटेड 09.01.2020 2 1 
स्रोत: िाजकीय उपक्रिों से प्राप्त सूचिा के आिाि पि संकनित।  

यह रे्दखा जा सकता है नक तीि िाजकीय उपििों (िि संख्या 2, 3 एवं 5) िें एक स्वतंि 
निरे्दशक अिुपनस्थत था। 
िखेापिीक्षा सनिनत- नवत्तीय वर्ि 2019-20 िें आयोनजत िेखापिीक्षा सनिनत की बैठकों के 
र्दौिाि बोडि िें नवद्यिाि स्वतंि निरे्दशकों की उपनस्थनत की नस्थनत को तानिका 3.5 िें र्दशािया 
गया है: 

तानिका 3.5: िखेापिीक्षा सनिनत िें आईडी की उपनस्थनत 
क्रि 
संख्या. 

िाजकीय उपक्रि का िाि बिैक की 
नदिांक 

बोडत िें 
आईडी की 
संख्या 

उपनस्थत आईडी 
की संख्या 

1. िाजस्थाि िाज्य नवद्युत प्रसािण निगि 
निनिटेड 

13.05.2019 2 2 
26.07.2019 2 1 
28.08.2019 2 2 
27.09.2019 2 2 
11.11.2019 2 2 
05.03.2020 1 1 

2. अजिेि नवद्युत नवतिण निगि निनिटेड 30.07.2019 2 2 
13.08.2019 2 1 
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19.09.2019 2 1 
3. िाजस्थाि अक्षय ऊजाि निगि निनिटेड 03.06.2019 2 2 

26.08.2019 2 2 
20.09.2019 2 1 

4. जोधपुि नवद्युत नवतिण निगि निनिटेड 30.07.2019 2 2 
19.09.2019 2 1 

5. जयपुि नवद्युत नवतिण निगि निनिटेड 30.07.2019 2 2 
16.09.2019 2 2 

6. िाजस्थाि िाज्य नवद्युत उत्पार्दि निगि 
निनिटेड 
 

13.05.2019 2 2 
26.07.2019 2 2 
12.09.2019 2 2 

7. िाजस्थाि ऊजाि नवकास निगि निनिटेड 11.07.2019 2 1 
28.08.2019 2 2 
08.11.2019 1 1 

8 िाजस्थाि िाज्य खाि एवं खनिज निनिटेड 09.12.2019 2 2 
9 िाजकॉमप इन्फो सनविसेज निनिटेड 24.10.2019 2 1 
10 जयपुि िटे्रो िेि कॉिपोिेशि निनिटेड 13.09.2019 2 1 
11 जयपुि स्िाटि नसटी निनिटेड 27.08.2019 2 0 
12 उर्दयपुि स्िाटि नसटी निनिटेड 30.07.2019 1 1 
13 िाजस्थाि शहिी पेयजि सीविेज एवं 

ढांचागत निगि निनिटेड 
19.02.2020 2 2 

14 बाड़िेि निग् िाईट खिि कम पिी निनिटेड 19.11.2019 3 3 
स्रोत: िाजकीय उपक्रिों से प्राप्त सूचिा के आिाि पि संकनित।  

स. सािािण सिा 
अनधनियि, 2013 की अिुसूची IV (III) (5) िें प्रावधाि है नक स्वतंि निरे्दशक को कंपिी की 
सिस्त साधािण सिाओं िें िाग िेिे का प्रयास कििा चानहए। िेखापिीक्षा िे पाया नक नवत् तीय 
वर्ि 2019-20 के र्दौिाि आयोनजत वानर्िक साधािण सिा (एजीएि) के आयोजि के सिय 13 
िाजकीय उपििों के बोडि िें स्वतंि निरे्दशक नवद्यिाि थे। 2019-20 िें आयोनजत वानर्िक 
साधािण सिा (एजीएि), िाजकीय उपििों के बोडि िें नवद्यिाि स् वतंि निरे्दशकों की संख्या एवं 
स् वतंि निरे्दशकों की संख् या नजन् होिे सिा िें िाग निया का नवविण तानिका 3.6 िें र्दशािया 
गया है: 

तानिका 3.6: वानर्तक सािािण सिा िें आईडी की उपनस्थनत 
क्रि 
संख्या. 

िाजकीय उपक्रि का िाि एजीएि की 
नदिांक 

बोडत िें 
आईडी की 
संख्या 

बिैक िें 
उपनस्थत आईडी 
की संख्या 

1 िाजस्थाि िाज्य नवद्युत प्रसािण निगि निनिटेड 10.12.2019 1 0 
2 अजिेि नवद्युत नवतिण निगि निनिटेड 26.09.2019 2 0 
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3 िाजस्थाि अक्षय ऊजाि निगि निनिटेड 30.09.2019 2 2 
4 जोधपुि नवद्युत नवतिण निगि निनिटेड 26.09.2019 2 0 
5 जयपुि नवद्युत नवतिण निगि निनिटेड 23.09.2019 2 0 
6 िाजस्थाि ऊजाि नवकास निगि निनिटेड 27.09.2019 2 2 
7 िाजस्थाि िाज्य खाि एवं खनिज निनिटेड 28.01.2020 2 1 
8 िाजकॉमप इन्फो सनविसेज निनिटेड 20.01.2020 2 0 
9 जयपुि िटे्रो िेि कॉिपोिेशि निनिटेड 28.11.2019 2 1 
10 जयपुि स्िाटि नसटी निनिटेड 31.10.2019 1 0 
11 उर्दयपुि स्िाटि नसटी निनिटेड 31.12.2020 1 0 
12 िाजस्थाि शहिी पयेजि सीविेज एवं ढांचागत 

निगि निनिटेड 
17.03.2020 2 2 

13 बाड़िेि निग् िाईट खिि कम पिी निनिटेड 16.12.2019 3 1 
स्रोत :िाजकीय उपक्रिों से प्राप्त सूचिा के आिाि पि संकनित।  

उपिोक्त तानिका से यह रे्दखा जा सकता है नक नवत्तीय वर्ि 2019-20 िें सात िाजकीय 
उपििों (िि संख्या 1, 2, 4, 5, 8, 10 एवं 11) िें बोडि िें नवद्यिाि कोई िी स्वतंि निरे्दशक 
एजीएि िें उपनस्थत िही ंथा, जबनक तीि िाजकीय उपििों (िि संख्या 7, 9 एवं 13) िें 
स्वतंि निरे्दशकों की िानगता कि िही एवं केवि तीि िाजकीय उपििों (िि संख्या 3, 6 एवं 
12) िें बोडि िें नवद्यिाि सिस्त स्वतंि निरे्दशक एजीएि िें उपनस्थत िहे थे। 
स्वततं्र निदेशकों की पथृक बिैक 
3.10 अनधनियि 2013 की अिुसूची IV (VII) 
(1) के अिुसाि, कंपिी के स्वतंि निरे्दशकों को 
गैि-स्वतंि निरे्दशकों एवं प्रबंधि के सर्दस्यों की 
उपनस्थनत के नबिा नवत्तीय वर्ि िें कि से कि एक 
बैठक आयोनजत कििा चानहए। साथ ही, कंपिी 
के सिी स्वतंि निरे्दशकों को गैि-स्वतंि निरे्दशकों 
एवं समपूणि बोडि के कायि-निष् पार्दि की सिीक्षा हेतु 
ऐसी बैठक िें उपनस्थत होिे का प्रयास कििा 
चानहए। कायिकािी निरे्दशकों एवं गैि-कायिकािी 
निरे्दशकों के नवचािों को ध्याि िें िखते हुए कंपिी के अध्यक्ष के कायि निष्पार्दि की िी सिीक्षा 
की जायेगी।  
िेखापिीक्षा िे पाया नक 2019-20 के र्दौिाि 16 िाजकीय उपििों, जहााँ स्वतंि निरे्दशक बोडि 
िें नवद्यिाि थे, िें से केवि तीि5 िाजकीय उपििों  के स्वतंि निरे्दशकों िे पृथक बैठक का 
आयोजि ििश: 5 िाचि 2020, 11 िाचि 2020 एवं 6 नर्दसमबि 2019 को नकया था, जबनक 

 

5  िाजस्थाि िाज्य नवद्युत प्रसािण निगि निनिटेड, िाजस्थाि ऊजाि नवकास निगि निनिटेड एव ंजयपुि 
िेट्रो िेि कॉिपोिेशि निनिटेड।. 

कॉिपोिेट िाििों के ितं्रािय ि े निदेश 
नदया (24 िाचत 2020) नक यनद नकसी 
कंपिी के स् वततं्र निदेशक, इस तिि की 
बिैक का आयोजि ििी ंकि पात ेिै, तो 
उसे नवत्तीय वर्त 2019-20 के निए 
उल्िघंि ििी ं िािा जायेगा। तथानप, 
स् वततं्र निदेशक, यनद इस ेआवश्यक सिझ,े 
तो वि दूििार् अथवा ई-िेि अथवा संचाि 
के नकसी अन्य िाध्यि से आपस िें अपि े
नवचाि साझा कि सकत ेिै। 
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शेर् 13 िाजकीय उपििों के स्वतंि निरे्दशकों िे 2019-20 के र्दौिाि नकसी पृथक बैठक का 
आयोजि िही ंनकया था। 
िेखापिीक्षा िे रे्दखा नक पृथक बैठकों के अिाव िें, 13 िाजकीय उपििों के बोडि िें नवद्यिाि 
स्वतंि निरे्दशकों की नियुनक्त, यथा गैि-स्वतंि निरे्दशकों, अध्यक्ष एवं समपूणि बोडि के कायि 
निष्पार्दि की सिीक्षा, का िुख्य उद्देश्य पूणित: नवफि हो गया था। साथ ही, अिुसूची IV (VII) 
(3) (स) के अिुसाि, बोडि को अपिे कतिव्यों का प्रिावी एवं यथोनचत रूप से पािि कििे के 
निये आवश्यक, कंपिी प्रबंधि एवं बोडि के िध्य सूचिा के प्रवाह की गणुवत्ता, िािा एवं 
सियबद्धता िी सुनिनश्चत िही ंकी जा सकी। 
इसके अिावा, तीि िाजकीय उपििों के स्वतंि निरे्दशकों की बैठकों के कायिवृत्त की सिीक्षा से 
प्रकट हुआ नक यद्यनप स्वतंि निरे्दशकों िे इि िाजकीय उपििों के प्रबंधि एवं बोडि के िध्य 
सूचिा के प्रवाह की गणुवत्ता, िािा एवं सियबद्धता का िूल यांकि नकया पिन् तु उन्होिे गैि-
स्वतंि निरे्दशकों, अध्यक्ष एवं समपूणि बोडि के कायि निष्पार्दि की सिीक्षा िही ंकी थी। 
िखु्य प्रबिंकीय कानितकों के पदों को िििा 
3.11 अनधनियि 2013 की धािा 203(1) िें प्रावधाि है नक प्रत् येक ऐसी कम पिी, जो नक 
कंपिी की निधािनित श्रणेी या श्रनेणयों से संबंनधत है, िें पूणिकानिक िुख्य प्रबंधकीय कानििक 
(केएिपी) अथाित (i) प्रबंध निरे्दशक अथवा िुख्य कायिकािी अनधकािी (सीईओ) अथवा प्रबंधक 
एवं उिकी अिुपनस्थनत िें एक पूणिकानिक निरे्दशक; (ii) कंपिी सनचव; एवं (iii) िुख्य नवत्तीय 
अनधकािी (सीएफओ) होिे चानहए। साथ ही, कंपिी (प्रबंधकीय कानििकों की नियुनक्त व 
पानिश्रनिक) नियि, 2014 के नियि 8 िें यह प्रावधाि है नक प्रत्येक सूचीबद्ध कंपिी एवं र्दस 
किोड़ अथवा उससे अनधक रूपये की प्रर्दत्त पूंजी वािी प्रत्येक अन्य साविजनिक कंपिी िें 
पूणिकानिक िुख्य प्रबंधकीय कानििक होिे चानहए। अनधनियि, 2013 की धािा 203(4) िें आगे 
यह प्रावधाि है नक यनर्द नकसी िी पूणिकानिक िुख्य प्रबंधकीय कानििक का पर्द निक्त हो जाता 
है, तो संबंनधत निनक्त को बोडि द्वािा ऐसी निनक्त की नर्दिांक से िह िहीिे की अवनध के अंर्दि 
बोडि की बैठक िें ििा जायेगा।  
िेखापिीक्षा िे पाया नक नवत्तीय वर्ि 2019-20 िें 24 िाजकीय उपििों, जैसा की अिुबिं 3.1 
िें र्दशािया गया है, की प्रर्दत्त पूंजी ₨ 10 किोड़ अथवा अनधक थी। अत: इि कंपनियों को 
पूणिकानिक केएिपी नियुक्त कििे की आवश्यकता थी। इि 24 िाजकीय उपििों िें से 
तानिका 3.7 िें र्दशािये गए चाि िाजकीय उपििों को िोड़कि 20 िाजकीय उपििों िें 
पूणिकानिक केएिपी नियुक्त नकये गये थे।  

तानिका 3.7: केएिपी की नियुनि की नस्थनत 
क्रि संख्या  िाजकीय उपक्रि का िाि केएिपी की नस्थनत 

1. िाजस्थाि िाज्य सड़क नवकास एवं नििािण निगि निनिटेड 2019-20 के र्दौिाि पूणिकानिक 
कंपिी सनचव की नियुनक्त िही ंकी 
गयी थी। 

2. िाजस्थाि पयिटि नवकास निगि निनिटेड 
3. िाजस्थाि िाज्य हाथकिघा नवकास निगि निनिटेड 
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4 िाजस्थाि िाज्य पेट्रोनियि निगि निनिटेड सीएफ़ओ एवं सीएस की नियुनक्त 
की जािी है। 

स्रोत  :िाजकीय उपक्रिों से प्राप्त सूचिा के आिाि पि संकनित। 

साथ ही, केएिपी की निनक्तयों को ििे जािे से संबंनधत अनििेखो की सिीक्षा से प्रकट हुआ नक 
2019-20 के र्दौिाि उत् पन् ि हुई निनक्तयों को इस प्रकाि की निनक्तयों की नर्दिांक से ि: िाह 
के िीति िि नर्दया गया था। 

निदेशक िंडि की बिैक  
3.12 अनधनियि, 2013 की धािा 173 (1) के अिुसाि, प्रत्येक कंपिी अपिे सिािेिि की 
नतनथ से तीस नर्दिों के िीति निरे्दशक िंडि 
(बीओडी) की प्रथि बैठक का आयोजि 
किेगी एवं इसके पश्चात, प्रत्येक वर्ि बीओडी 
की न्यूिति चाि बैठकें  इस तिह से आयोनजत 
की जायेगी नक बोडि की नििंति र्दो बैठकों के 
िध्य एक सौ बीस नर्दि से अनधक का अंतिाि 
ि हो। 
प्रत्येक िाजकीय उपिि द्वािा 2019-20 के र्दौिाि आयोनजत बीओडी बैठकों की संख्या का 
नवविण अिुबिं 3.1 िें नर्दया गया है। यह रे्दखा जा सकता है नक 41 िाजकीय उपििों िें से 
166 िाजकीय उपिि नवत्तीय वर्ि 2019-20 के र्दौिाि चाि बीओडी बैठकों का आयोजि कििे 
िें नवफि िहे थे, जबनक चाि7 िाजकीय उपििों िे नवत्तीय वर्ि 2019-20 के र्दौिाि बीओडी 
की िाि एक बैठक का आयोजि नकया था। साथ ही, िाजकीय उपििों, नजििें बीओडी की र्दो 
बैठकों के िध्य सियान् तिाि 120/180 नर्दिों की निधािनित सिय सीिा से अनधक था, को 
तानिका 3.8 िें र्दशािया गया है। 

तानिका 3.8: बीओडी की नििंति दो बिैकों के आयोजि किि ेिें नविम्ब  
क्रि   िाजकीय उपक्रि का िाि बिैक की 

नदिांक  
अगिी बिैक 
की नदिांक 

अंतिाि की 
अवनि   

(नदिों िें) 
1 िाजस्थाि िाज्य हाथकिघा नवकास निगि 

निनिटेड 
31.10.2019 13.10.2020 348 

2 बाड़िेि निग् िाईट खिि कम पिी निनिटेड 25.06.2019 06.11.2019 134 
3 िाजस्थाि िाज्य पेट्रोनियि निगि निनिटेड 09.12.2019 08.06.2020 182 
4 िाजस्थाि िाज्य नवद्युत उत्पार्दि निगि निनिटेड 09.12.2019 10.06.2020 183 
5 िाजस्थाि िाज्य खाि एवं खनिज निनिटेड 05.04.2019 10.12.2019 249 

10.12.2019 16.10.2020 311 
 

6  िि संख्या. 10, 12, 13, 14, 17, 18, 23, 24, 25, 27, 31, 35, 36, 39, 40 एवं 41। 
7  िि संख्या. 10, 24, 31 एवं 39। 

कॉिपोिेट िाििों के िंत्रािय (24 िाचत 
2020) ि े बीओडी की बिैकों को 
आयोनजत किि ेिेतु िािा 173 िें नदये गये 
अंतिाि िें 60 नदिों का नवस्ताि एक िशु्त 
छूट के रूप िें अगिी दो नतिानियों अथातत 
नसतबंि 2020 तक प्रदाि नकया िै। 
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6 जयपुि स्िाटि नसटी निनिटेड 29.08.2019 22.01.2020 146 
22.01.2020 10.09.2020 232 

7 अजिेि स्िाटि नसटी निनिटेड 11.11.2019 16.03.2020 127 
8 कोटा स्िाटि नसटी निनिटेड 14.08.2019 02.09.2020 385 
9 उर्दयपुि स्िाटि नसटी निनिटेड 21.07.2019 21.11.2019 123 

31.12.2019 29.09.2020 272 
10 िाजस्थाि िागनिक उड्डयि निगि निनिटेड 31.10.2019 05.08.2020 279 
11 िाजस्थाि शहिी पेयजि सीविेज एवं ढांचागत 

निगि निनिटेड 
17.08.2019 29.01.2020 165 
29.01.2020 29.07.2020 182 

12 िाजस् थाि पुनिस आवास एव ं नििािण निगि 
निनिटेड  

19.12.2019 29.07,2020 222 

13 िाजस्थाि िाज्य होटलस निगि निनिटेड 27.05.2019 30.09.2019 125 
14 िाजस् थाि िाज् य ऊजाि नवत् त एवं नवत् तीय सेवा 

निगि निनिटेड 
30.07.2019 13.12.2019 136 

15 िाजस् थाि िाज् य गंगािगि शुगि निल स निनिटेड  13.06.2019 14.10.2019 123 
स्रोत  :िाजकीय उपक्रिों से प्राप्त सूचिा के आिाि पि संकनित। 

साथ ही, अनधनियि 2013 की धािा 173 (3) िें प्रावधाि है नक बोडि की बैठक बुिािे हेतु 
प्रत्येक निरे्दशक को कि से कि सात नर्दवस पूवि निनखत िें िोनटस कंपिी के पास उसके 
पंजीकृत पते पि िेजिा चानहए एवं ऐसे िोनटस की सुपुर्दिगी व् यनक्तश: अथवा डाक द्वािा या 
इिेक्ट्रॉनिक िाध्यिों द्वािा िेजिी होगी। िोनटस एवं बैठकों के नर्दिांक की सिीक्षा से उजागि 
हुआ नक निमिनिनखत 10 िाजकीय उपििों िे सात नर्दवस का िोनटस नर्दये नबिा ही बीओडी 
की बैठकें  आयोनजत की थी। 

तानिका 3.9: कि अवनि के िोनटस द्वािा आिूत की गई बोडत बिैकों का नवविण  
क्रि 
सं  

िाजकीय उपक्रि का िाि िोनटस की 
नतनथ 

बोडत की बिैक 
की नतनथ 

1 नगिि निग् िाइट ऊजाि निनिटेड 19.12.2019 23.12.2019 

2 धौिपुि गैस ऊजाि निनिटेड 19.12.2019 23.12.2019 

3 िबड़ा ऊजाि निनिटेड 19.12.2019 23.12.2019 

4 िाजस् थाि िाज् य औद्योनगक नवकास एवं निवेश निगि निनिटेड 13.03.2020 18.03.2020 

5 अजिेि स्िाटि नसटी निनिटेड 11.03.2020 16.03.2020 

6 कोटा स्िाटि नसटी निनिटेड 09.08.2019 14.08.2019 

7 िाजस्थाि शहिी पेयजि सीविेज एवं ढांचागत निगि निनिटेड 27.01.2020 28.01.2020 

8 िाजस्थाि िाज्य होटलस निगि निनिटेड 27.09.2019 30.09.2019 

9 िाजस्थाि िाज्य बेविेज निगि निनिटेड 10.12.2019 13.12.2019 

10 िाजस्थाि िाज्य गंगािगि शुगि निलस निनिटेड 12.12.2019 16.12.2019 

स्रोत  िाजकीय उपक्रिों से प्राप्त सूचिा के आिाि पि संकनित। 
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बोडत की िखेापिीक्षा सनिनत एवं अन्य सनिनतयां 

िखेापिीक्षा सनिनत का गिि एव ंसिंचिा 
3.13 अनधनियि, 2013 की धािा 177(1) एवं कंपिी (बोडि की बैठक एवं इसकी शनक्तयााँ) 
नियि, 2014 के नियि 6 के अिुसाि प्रत्येक सूचीबद्ध साविजनिक कंपिी एवं सिस्त 
साविजनिक कंपनियों, संयुक्त उद्यि कंपनियों एवं पूणि स्वानित्व वािी सहायक कंपनियों के 
अनतनिक् त, नजिकी प्रर्दत्त पूंजी ₨ 10 किोड़ या उससे अनधक अथवा टििओवि ₨ 100 किोड़ 
या उससे अनधक अथवा बकाया ऋण या उधाि या ऋणपि या जिा सिग्र रूप से ₨ 50 किोड़ 
या उससे अनधक है, को िेखापिीक्षा सनिनत का गठि कििा होगा। 
िेखापिीक्षा िे पाया नक कुि 41 िाजकीय उपििों िें से 26 िाजकीय उपििों, जैसा नक 
अिुबिं 3.1 िें र्दशािया गया है, नजिके बोडि िें स्वतंि निरे्दशक थे, को िेखापिीक्षा सनिनत का 
गठि कििा आवश्यक था। िेखापिीक्षा िे रे्दखा नक कोटा स्िाटि नसटी निनिटेड को िोड़कि 
सिस्त िाजकीय उपििों िे 31 िाचि 2020 को िेखापिीक्षा सनिनत का गठि नकया था। साथ 
ही, िाजस्थाि िूतपूवि सैनिक निगि निनिटेड िे िेखापिीक्षा सनिनत का गठि (19 अगस्त 
2019) नविंब से नकया था क्योंनक उसका गठि नवत्तीय वर्ि 2017-18 िें इसके टििओवि के 
आधाि पि 2018-19 की प्रथि नतिाही िें कििा था। 
िखेापिीक्षा सनिनत की सिंचिा 
3.14 अनधनियि, 2013 की धािा 177(2) प्रावधाि किती है नक िेखापिीक्षा सनिनत िें 
न्यूिति तीि निरे्दशक होिे चानहए नजििें स्वतंि निरे्दशकों का बहुित होगा। साथ ही, 
िेखापिीक्षा सनिनत िें इसके अध्यक्ष सनहत सर्दस्यों का बहुित नवत्तीय नवविण को पढिे एवं 
सिझिे की क्षिता वािे व्यनक्तयों का होिा चानहए। 
एक िाजकीय उपिि यथा िाजस्थाि पयिटि नवकास निगि निनिटेड िे िेखापिीक्षा सनिनत की 
संिचिा के संबंध िें सूचिा उपिब्ध िही ंकिवायी थी। शेर् 24 िाजकीय उपििों िें, नजििें 
िेखापिीक्षा सनिनत का गठि नकया गया था, उििे नवत्तीय वर्ि 2019-20 के र्दौिाि िाजस्थाि 
िाज्य औद्योनगक नवकास एवं निवेश निगि निनिटेड को िोड़कि सिस्त िाजकीय उपििों िे 
अपिी िेखापिीक्षा सनिनत िें न्यूिति तीि सर्दस्यों के िापरं्दड को पूणि नकया था। साथ ही, 
स्वतंि निरे्दशकों का बहुित केवि तीि8 िाजकीय उपििों िें पाया गया था जबनक शेर् 21 
िाजकीय उपििों िें स्वतंि निरे्दशक बहुित िें िही ंपाये गये थे। 
 

 

8  िाजस्थाि शहिी पेयजि सीविेज एवं इंफ्रास् ट्रक् चि निगि निनिटेड, िाजकॉमप इन्फो सनविसेज 
निनिटेड एवं िाजस्थाि िाज्य खाि एवं खनिज निनिटेड।   
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िखेापिीक्षा सनिनत िेत ुनिदेश-निबिंि  
3.15 अनधनियि 2013 की धािा 177(4) िें प्रावधाि है नक प्रत्येक िेखापिीक्षा सनिनत बोडि 
द्वािा निनखत िें नवनिनर्दिि निरे्दश-निबंधि के अिुसाि कायि किेगी। 
िेखापिीक्षा िे पाया नक 24 िाजकीय उपििों (आिटीडीसीएि को िोड़कि), नजििें 
िेखापिीक्षा सनिनत का गठि नकया था, िें से िाि 13 िाजकीय उपििों, जैसा नक तानिका 
3.10 िें र्दशािया गया है, िें उिसे संबंनधत बोडि द्वािा-निरे्दश निबंधि (टीओआि) का अिुिोर्दि 
नकया गया था। 
तानिका 3.10: िाजकीय उपक्रि जिााँ िखेापिीक्षा सनिनत के निदेश-निबिंि अिुिोनदत िै 
क्रि सं  िाजकीय उपक्रि का िाि 
1. अजिेि नवद्युत नवतिण निगि निनिटेड 
2. जोधपुि नवद्युत नवतिण निगि निनिटेड 
3. जयपुि िटे्रो िेि कॉिपोिेशि निनिटेड 
4. जयपुि नवद्युत नवतिण निगि निनिटेड 
5. िाजस् थाि िाज् य औद्योनगक नवकास एवं निवेश निगि निनिटेड 
6. िाजस्थाि िेनडकि सनविसेज कॉिपोिेशि निनिटेड 
7. िाजस्थाि िाज्य नवद्युत उत्पार्दि निगि निनिटेड 
8. िाजस्थाि िघु उद्योग निगि निनिटेड 
9. िाजस् थाि िाज् य ऊजाि नवत् त एवं नवत् तीय सेवा निगि निनिटेड 
10. िाजस्थाि िाज्य बीज निगि निनिटेड 
11. िाजस्थाि ऊजाि नवकास निगि निनिटेड 
12. िाजकॉमप इन्फो सनविसेज निनिटेड 
13. िाजस् थाि अक्षय ऊजाि निगि निनिटेड 
स्रोत :िाजकीय उपक्रिों से प्राप्त सूचिा के आिाि पि संकनित। 

टीओआि की सिीक्षा से उजागि हुआ नक इि सिी िाजकीय उपििों (िाजकीय उपिि िि 
संख्या 1, 8 एवं 10 को िोड़कि) िे धािा 177(4) िें नवनिनर्दिि सिस्त नबंर्दओु को सनमिनित 
नकया था। अजिेि नवद्युत नवतिण निगि निनिटेड िे टीओआि िें ‘िेखापिीक्षक की स्वतंिता 
की सिीक्षा एवं निगिािी, िेखापिीक्षा प्रनिया का निष्पार्दि एवं प्रिावशीिता एवं संबंद्ध पक्षकािों 
के साथ िेिरे्दि का अिुिोर्दि’ को सनमिनित िही ंनकया था। साथ ही, िाजस्थाि िघु उद्योग 
निगि निनिटेड एवं िाजस्थाि िाज्य बीज निगि निनिटेड के बोडि द्वािा अिुिोनर्दत िेखापिीक्षा 
सनिनत के टीओआि िें ‘िेखापिीक्षक की स्वतंिता एवं निष्पार्दि’ को सनमिनित िही ंनकया गया 
था। 
िाजकीय उपििों नजििें उिके संबंनधत बोडि द्वािा िेखापिीक्षा सनिनत की टीओआि का 
अिुिोर्दि िही ंनकया गया था, को तानिका 3.11 िें र्दशािया गया है। 
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तानिका 3.11: िाजकीय उपक्रि नजििें िखेापिीक्षा सनिनत की टीओआि का अिुिोदि 
ििी ंनकया गया  

क्रि सं  िाजकीय उपक्रि का िाि 
1.  िाजस्थाि िाज्य नवद्युत प्रसािण निगि निनिटेड 
2.   िाजस्थाि िाज्य बेविेज निगि निनिटेड 
3.   िाजस्थाि िाज्य गंगािगि शुगि निलस निनिटेड 
4.  िाजस्थाि िाज्य हाथकिघा नवकास निगि निनिटेड 
5.  िाजस्थाि िाज्य खाद्य एवं िागनिक आपूनति निगि निनिटेड 
6.  िाजस्थाि िूतपूवि सैनिक निगि निनिटेड 
7.  िाजस्थाि िाज्य खाि एवं खनिज निनिटेड  
8.  िाजस्थाि िाज्य सड़क नवकास एवं नििािण निगि निनिटेड 
9.  िाजस्थाि शहिी पेयजि सीविेज एवं ढांचागत निगि निनिटेड 
10.  जयपुि स्िाटि नसटी निनिटेड 
11.  उर्दयपुि स्िाटि नसटी निनिटेड 

स्रोत  :िाजकीय उपक्रिों से प्राप्त सूचिा के आिाि पि संकनित। 

िखेापिीक्षा सनिनत के कायतकिापों की सिीक्षा 
3.16 अनधनियि, 2013 की धािा 177(4) िें नवनिनर्दिि निरे्दश-निबंधि िें अन्य बातों के 
साथ (i) िेखापिीक्षक की स्वतंिता की सिीक्षा एवं निगिािी तथा िेखापिीक्षा प्रनिया का 
निष्पार्दि एवं प्रिावशीिता, (ii) नवत्तीय नवविण एवं उि पि िेखापिीक्षकों के प्रनतवेर्दि की 
जांच, (iii) आतंनिक नवत्तीय नियंिणों एवं जोनखि प्रबंधि प्रणानियों का िूलयांकि िी सनमिनित 
है। साथ ही, अनधनियि, 2013 की धािा 177(5) प्रावधाि किती है नक िेखापिीक्षा सनिनत 
बोडि के सिक्ष प्रस्तुतीकिण से पूवि िेखापिीक्षकों से आतंनिक नियंिण प्रणानियों, िेखापिीक्षकों 
की आपनत्तयों सनहत िेखापिीक्षा का क्षेि एवं नवत्तीय नवविणों की सिीक्षा के संबंध िे नटप्पनणयां 
िांग सकती है तथा आतंनिक व सांनवनधक िेखापिीक्षकों एवं कंपिी प्रबंधि के साथ नकसी 
संबंनधत िुद्दे पि चचाि िी कि सकती है। 
िाजकीय उपििों द्वािा आयोनजत िेखापिीक्षा सनिनत की बैठकों का नवविण अिुबिं 3.1 िें 
नर्दया गया है। नवत्तीय वर्ि 2019-20 के र्दौिाि एक िाजकीय उपिि यथा िाजस्थाि िाज्य 
हाथकिघा नवकास निगि निनिटेड िे िेखापिीक्षा सनिनत की कोई बैठक आयोनजत िही ंकी थी 
जबनक िाजस्थाि पयिटि नवकास निगि निनिटेड िे उसके द्वािा आयोनजत िेखापिीक्षा सनिनत 
की बैठक का नवविण प्रर्दाि िही ंनकया था। यह आंकिि कििे हेतु नक क् या गनठत िेखापिीक्षा 
सनिनतयों िे अिुिोनर्दत टीओआि के अिुसाि कायि नकया, 2019-20 के र्दौिाि हुई िेखापिीक्षा 
सनिनतयों की बैठकों के कायिवृत्त का नवश्लरे्ण नकया गया। िेखापिीक्षा नवश्लरे्ण िें उजागि 
हुआ नक केवि चाि9 िाजकीय उपििों की िेखापिीक्षा सनिनतयों िे िाजकीय उपििों िें 

 

9  िाजस् थाि अक्षय ऊजाि निगि निनिटेड, जयपुि िेट्रो िेि कॉिपोिेशि निनिटेड, जयपुि स् िाटि नसटी 
निनिटेड, िाजस् थाि िाज् य ऊजाि नवत् त एवं नवत् तीय सेवा निगि निनिटेड  
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नवद्यिाि आतंनिक नियंिण तंि का िूलयांकि नकया था, जबनक नकसी िी िाजकीय उपििों की 
िेखापिीक्षा सनिनत िे िेखापिीक्षक की स्वतंिता एवं निष्पार्दि का िूलयांकि िही ं नकया था। 
साथ ही, िाजस्थाि िाज्य हाथकिघा नवकास निगि निनिटेड के 31 िाचि 2019 को सिाप्त 
हुये वर्ि हेतु नवत्तीय नवविण एवं िेखापिीक्षक के प्रनतवेर्दि का इसकी िेखापिीक्षा सनिनत द्वािा 
पिीक्षण िही ंनकया गया था, क्योनक नवत्तीय वर्ि 2019-20 के र्दौिाि नकसी बैठक का आयोजि 
िही ंहुआ था। 
िािांकि एवं पानिश्रनिक सनिनत 
3.17 अनधनियि 2013 की धािा 178(1) एवं कंपिी (बोडि की बैठक एवं इसकी शनक्तयााँ) 
नियि, 2014 के नियि 6 के अिुसाि प्रत्येक सूचीबद्ध साविजनिक कंपिी एवं सिस्त 
साविजनिक कंपनियों, संयुक्त उद्यि कंपनियों एवं पूणि स्वानित्व वािी सहायक कंपनियों के 
अनतनिक् त, नजिकी प्रर्दत्त पूंजी ₨ 10 किोड़ या उससे अनधक अथवा टििओवि ₨ 100 किोड़ 
या उससे अनधक अथवा बकाया ऋण या उधाि या ऋणपि या जिा सिग्र रूप से ₨ 50 किोड़ 
या उससे अनधक है, को िािांकि एवं पानिश्रनिक सनिनत (एिआिसी) का गठि कििा होगा। 
िेखापिीक्षा िे पाया नक 26 िाजकीय उपििों, जैसा नक अिुबिं 3.1 िें र्दशािया गया है, को 
एिआिसी का गठि कििा आवश्यक था। तथानप, 31 िाचि 2020 को निमिनिनखत आठ 
िाजकीय उपििों िे एिआिसी का गठि िही ंनकया थााः  

तानिका 3.12: िाजकीय उपक्रिों नजन्िोंि ेएिआिसी का गिि ििी ंनकया 
क्रि सं  िाजकीय उपक्रि का िाि 
1. िाजस्थाि िाज्य हाथकिघा नवकास निगि निनिटेड 
2. िाजस्थाि पयिटि नवकास निगि निनिटेड 
3. िाजस्थाि िघु उद्योग निगि निनिटेड 
4. िाजस्थाि िाज्य खाि एवं खनिज निनिटेड 
5. िाजकॉमप इन्फो सनविसेज निनिटेड 
6. कोटा स्िाटि नसटी निनिटेड 
7. िाजस्थाि शहिी पेयजि सीविेज एवं ढांचागत निगि निनिटेड 
8. िाजस्थाि िाज्य गंगािगि शुगि निलस निनिटेड (आिएसजीएसएिएि) 
स्रोत  :िाजकीय उपक्रिों से प्राप्त सूचिा के आिाि पि संकनित। 

आिएसजीएसएिएि िे कहा नक चाि सर्दस्यों (एक कायिकािी एवं तीि गैि-कायिकािी सर्दस्य) 
वािी कायिकािी सनिनत एिआिसी के रूप िें कायि कि िही है, तथानप, इसके संबंध िें वानर्िक 
प्रनतवेर्दि िें कोई उलिेख िही ं नर्दया गया था एवं इस तथ्य के सिथिि िें कोई िी अनििेख 
प्रर्दाि िही ंनकया गया था।  
अनधनियि 2013, िें आगे यह प्रावधाि है नक एिआिसी िें तीि या उससे अनधक गैि-
कायिकािी निरे्दशक होिे चानहए, नजसिें कि से कि आधे स्वतंि निरे्दशक होिे चानहए। कंपिी 
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के अध्यक्ष (कायिकािी अथवा गैि कायिकािी) को एिआिसी का सर्दस्य नियुक्त नकया जा सकता 
है नकन् तु वह इस सनिनत की अध् यक्षता िही ंकिेगा। 
18 िाजकीय उपििों िें गनठत एिआिसी के नवश्लरे्ण से उजागि हुआ नक एिआिसी की 
संिचिा (आिआिईसीएि को िोड़कि) अनधनियि, 2013 के प्रावधािों के अिुसाि िही ंथी, 
जैसा नक तानिका 3.13 िें साि प्रस्तुत नकया गया है: 

तानिका 3.13: िाजकीय उपक्रिों िें 31 िाचत 2020 को एिआिसी की संिचिा 
क्रि 
संख्या  

िाजकीय उपक्रि का िाि संिचिा एवं नटप्पनणयााँ 

1. जोधपुि नवद्युत नवतिण निगि निनिटेड तीि गैि कायिकािी सर्दस्य, नकन् त ुकोई स्वतंि निरे्दशक 
िही।ं 

2. िाजस्थाि िाज्य नवद्युत प्रसािण निगि 
निनिटेड 

र्दो गैि कायिकािी सर्दस्य एव ं एक स्वतंि निरे्दशक। 
स्वतंि निरे्दशक बहुित िें िही।ं 

3. अजिेि नवद्युत नवतिण निगि निनिटेड अध्यक्ष, नडस्कॉि के अनतनिकत र्दो निरे्दशक। कोई स्वतंि 
निरे्दशक िही।ं 

4. िाजस् थाि िाज् य औद्योनगक नवकास एवं निवेश 
निगि निनिटेड 

िाि एक गैि कायिकािी सर्दस्य। 

5. िाजस्थाि िाज्य सड़क नवकास एवं नििािण 
निगि निनिटेड 

र्दो गैि कायिकािी एवं एक कायिकािी सर्दस्य। कोई 
स्वतंि निरे्दशक िही।ं. 

6. जयपुि िटे्रो िेि कॉिपोिेशि निनिटेड तीि गैि कायिकािी सर्दस्य। कोई स्वतंि निरे्दशक िही।ं 
7. उर्दयपुि स्िाटि नसटी निनिटेड निधािनित गैि कायिकािी सर्दस्यो के स्थाि पि तीि 

कायिकािी एवं एक स्वतंि निरे्दशक। स्वतंि निरे्दशक 
बहुित िें िही।ं 

8. िाजस्थाि िेनडकि सनविसेज कॉिपोिेशि 
निनिटेड 

तीि गैि कायिकािी सर्दस्य। कोई स्वतंि निरे्दशक िही।ं 

9. िाजस्थाि िाज्य बेविेज निगि निनिटेड निधािनित गैि कायिकािी सर्दस्यो के स्थाि पि र्दो 
कायिकािी निरे्दशक एवं एक गैि कायिकािी निरे्दशक। 
स्वतंि निरे्दशक बहुित िें िही।ं 

10. िाजस् थाि िाज् य ऊजाि नवत् त एवं नवत् तीय सेवा 
निगि निनिटेड 

तीि गैि कायिकािी सर्दस्य। कोई स्वतंि निरे्दशक िही।ं 

11. िाजस्थाि िूतपूवि सैनिक निगि निनिटेड चाि गैि कायिकािी सर्दस्य। कोई स्वतंि निरे्दशक िही।ं 
12. िाजस्थाि िाज्य बीज निगि निनिटेड निधािनित गैि कायिकािी सर्दस्यो के स्थाि पि र्दो गैि 

कायिकािी निरे्दशक एवं एक कायिकािी निरे्दशक। कोई 
स्वतंि निरे्दशक िही।ं  

13. िाजस्थाि िाज्य खाद्य एवं िागनिक आपूनति 
निगि निनिटेड 

निधािनित गैि कायिकािी सर्दस्यो के स्थाि पि तीि गैि 
कायिकािी निरे्दशक एवं एक कायिकािी निरे्दशक। कोई 
स्वतंि निरे्दशक िही।ं 

14. जयपुि स्िाटि नसटी निनिटेड तीि गैि कायिकािी सर्दस्य। कोई स्वतंि निरे्दशक िही।ं 
15. िाजस्थाि ऊजाि नवकास निगि निनिटेड र्दो गैि कायिकािी एवं एक स्वतंि निरे्दशक। स्वतंि 

निरे्दशक बहुित िें िही।ं. 
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16. िाजस्थाि िाज्य नवद्युत उत्पार्दि निगि 
निनिटेड 

केवि एक गैि कायिकािी निरे्दशक। कोई स्वतंि निरे्दशक 
िही।ं.  

17. जयपुि नवद्युत नवतिण निगि निनिटेड केवि एक सर्दस्य (अध्यक्ष)। कोई स्वतंि निरे्दशक िही।ं 
18. िाजस्थाि अक्षय ऊजाि निगि निनिटेड र्दो स् वतंि निरे्दशक सनहत तीि गैि-कायिकािी सर्दस् य। 
स्रोत  िाजकीय उपक्रिों से प्राप्त सूचिा के आिाि पि संकनित। 

िेखापिीक्षा िे रे्दखा नक नवत्तीय वर्ि 2019-20 के र्दौिाि िाजकीय उपििों िे एिआिसी का 
गठि किते सिय अनधनियि के प्रावधािों की अिुपाििा िही ंकी थी। 
नितिािकों सबंिंी सनिनत 
3.18 अनधनियि 2013 की धािा 178 (5) िें प्रावधाि है नक एक कंपिी नजसिें नकसी 
नवत्तीय वर्ि के र्दौिाि नकसी सिय पि एक हजाि से अनधक शेयिधािक, नडबेंचि-धािक, निक्षेप-
धािक एवं नकसी अन्य प्रनतिूनत धािक हो, का निरे्दशक िण्डि एक नहतधािक संबंध सनिनत 
(एसआिसी) का गठि किेगा, नजसिे एक अध्यक्ष जोनक गैि कायिकािी निरे्दशक होगा एवं बोडि 
द्वािा नवनिनश्चत अन्य सर्दस्य होंगे। साथ ही, अनधनियि 2013 की धािा 178 (6) िें प्रावधाि 
है नक एसआिसी कंपिी के प्रनतिूनत धािको की नशकायतों पि नवचाि किेगी एवं उिका 
सिाधाि किेगी। 
िेखापिीक्षा िे रे्दखा नक केवि एक िाजकीय उपिि यथा िाजस्थाि िाज्य बीज निगि 
निनिटेड, नजसिें 4330 सर्दस्य थे, िे एसआिसी का गठि (नसतंबि 2015) नकया था, 
तथानप, 2019-20 िें एसआिसी की कोई बैठक आयोनजत िही ंकी गई थी क्योंनक इस अवनध 
के र्दौिाि कोई नशकायत प्राप्त िही ंहुई थी। 

नव्िसि ब्िोअि ततं्र (डबल्यबूीएि) 
3.19 अनधनियि 2013 की धािा 177(9) सपनठत कंपिी (बोडि की बैठक एवं इसकी 
शनक्तयााँ) नियि, 2014 का नियि 7 िें प्रावधाि है नक प्रत्येक सूचीबद्ध कंपिी; जिता से जिा 
स्वीकाि कििे वािी कंपनियों, बैंकों एवं साविजनिक नवत्तीय संस्थाओ से ₨50 किोड़ से अनधक 
उधाि िेिे वािी कंपनियों को वास्तनवक सिुत्थािों एवं नशकायतों को प्रनतवेनर्दत कििे हेतु अपिे 
निरे्दशकों एवं कििचानियों के निए सचेतक तंि की स्थापिा कििी होगी। 
िेखापिीक्षा िे रे्दखा नक 2019-20 के र्दौिाि 1210 िाजकीय उपििों, नजन्होंिे ₨ 50 किोड़ 
अथवा अनधक का उधाि निया था, को नव्हसि ब् िोअि तंि (डबलयूबीएि) की स्थापिा कििा 
आवश्यक था। आठ11 िाजकीय उपििों िें स्थानपत डबलयूबीएि का उिकी िेखापिीक्षा 

 

10  जैसा नक अिुबंध 3.1 के िि सं. 1 से 5, 14 से 17, 22, 24, 37 एव ं40 पि वनणित। 
11  जैसा नक अिुबंध 3.1 के िि सं. 1 से 5, 16, 22 एवं 40 पि वनणित। 
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सनिनतयों द्वािा नििीक्षण नकया गया था। तथानप, चाि िाजकीय उपििों, जैसा नक तानिका 
3.14 िें र्दशािया गया है, िे नव्हसि ब् िोअि तंि की स्थापिा िही ंकी थी। 

तानिका 3.14: नव्िसि ब् िोअि ततं्र का कायातन्वयि 
क्रि सं  िाजकीय उपक्रि का िाि 

1. िाजस्थाि शहिी पेयजि सीविेज एवं ढांचागत निगि निनिटेड 
2. िाजस्थाि िाज्य बीज निगि निनिटेड 
3. नगिि निग् िाइट ऊजाि निनिटेड 
4. कोटा स्िाटि नसटी निनिटेड 

स्रोत  िाजकीय उपक्रिों से प्राप्त सूचिा के आिाि पि संकनित। 

िेखापिीक्षा िे रे्दखा नक नवत्तीय वर्ि 2019-20 के र्दौिाि नकसी िी िाजकीय उपिि के 
सचेतक तंि िें कोई नशकायत प्राप्त िही ंहुई थी, जो यह इंनगत किता है नक िाजकीय उपििों 
िें स्थानपत डबलयूबीएि के संबंध िें पयािप्त प्रचाि िही ंनकया गया था। 

आतंनिक िखेापिीक्षा ढांचा 

आतंनिक िखेापिीक्षा की िनूिका 
3.20 आतंनिक िेखापिीक्षक संस्थाि (आईआईए) िे आतंनिक िेखापिीक्षा को इस प्रकाि 
पनििानर्त नकया है: ‘‘एक स् वतंि, वस्तुनिष्ठ आश् वासि एवं पिािशि गनतनवनध नजसे िूल य 
संवद्धिि एवं संगठि के संचािि िें सुधाि हेतु रूपिेनखत नकया गया है। आतंनिक िेखापिीक्षा 
गनतनवनध संगठि िें जोनखि प्रबंधि, नियंिण एवं संचािि प्रनियाओं की प्रिावशीिता का 
िूल यांकि एवं सुधाि कििे के निए एक व्यवनस्थत, अिुशानसत दृनिकोण िाकि इसके उद्देश्यों 
को पूणि कििे िें सहायता किती है।’’ तर्दिुसाि, आतंनिक िेखापिीक्षा की िूनिका यह स्वतंि 
आश्वासि प्रर्दाि कििा है नक संगठि का जोनखि प्रबंधि, अनिशासि एवं आतंनिक नियंिण 
प्रनियाएं प्रिावी ढंग से कायि कि िही है।  
आईसीएआई द्वािा निगिनित आतंनिक िेखापिीक्षा को शानसत कििे वािा ढांचा आंतनिक 
िेखापिीक्षा को, अनिशासि को प्रोन् ित कििे एवं संगठि के िक्ष् यों की प्रानप्त हेतु आंतनिक 
नियंिण एवं जोनखि प्रबंधि प्रनियाओं की प्रिावशीिता के संबंध िें एक निष् पक्ष आश् वासि के 
रूप िें पनििानर्त किता हैं।  
नवनिक ढांचा 
3.21 अनधनियि, 2013 की धािा 138 (1) सपनठत कंपिी (िेखा) नियि, 2014 का 
नियि 13 प्रावधाि किता है नक (अ) प्रत् येक सूचीबद्ध कंपिी, (ब) प्रत् येक गैि सूचीबद्ध 
साविजनिक कंपिी, नजसकी प्रर्दत् त अंशपूंजी ₨ 50 किोड़ या अनधक अथवा नपििे नवत्तीय वर्ि 
के र्दौिाि टििओवि ₨ र्दो सौ किोड़ या अनधक अथवा नपििे नवत्तीय वर्ि के र्दौिाि नकसी िी 
सिय नबन्र्द ुपि बैंक या साविजनिक नवत् तीय संस् थािों से ₨ एक सौ किोड़ या अनधक का बकाया 
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ऋण या उधानियााँ अथवा ₨ पच्चीस किोड़ से अनधक की बकाया जिा िही है, को कंपिी के 
कायों एवं गनतनवनधयों की आतंनिक िेखापिीक्षा कििे के निए आतंनिक िेखापिीक्षक की 
नियुनक्त कििा आवश्यक होगा, जो नक या तो सिर्दी िेखाकाि अथवा िागत िेखाकाि हो 
सकता है अथवा ऐसा अन्य पेशेवि होगा नजसे बोडि द्वािा निनश्चत नकया जाये। 
िेखापिीक्षा िे रे्दखा नक 25 िाजकीय उपििों, जैसा नक अिुबिं 3.2 िें र्दशािया गया है, को 
आतंनिक िेखापिीक्षकों की नियुनक्त कििी थी। इि 25 िाजकीय उपििों िें से 212 िाजकीय 
उपििों िे नवत्तीय वर्ि 2019-20 हेतु आतंनिक िेखापिीक्षक की नियुनक्त िही ंकी थी। साथ 
ही, िाजस्थाि िाज्य खाद्य एवं िागनिक आपूनति निगि निनिटेड के िेखे उपिब्ध िही ंहोिे के 
कािण नवत्तीय वर्ि 2019-20 के निए आतंनिक िेखापिीक्षा िही ंहो सकी जबनक िाजस्थाि 
िाज्य हाथकिघा नवकास निगि निनिटेड िे आतंनिक िेखापिीक्षक की नियुनक्त की सूचिा 
उपिब्ध िही ं किवाई थी। शेर् 21 िाजकीय उपििों, नजििें आतंनिक िेखापिीक्षकों की 
नियुनक्त की गई थी, िें 14 िाजकीय उपििों एवं सात िाजकीय उपििों िें आतंनिक 
िेखापिीक्षा ििशाः सिर्दी िेखाकाि फिों एवं अन्य आतंनिक िेखापिीक्षकों द्वािा की गई थी। 
सिर्दी िेखाकाि फिों के अिावा सम पन् ि की गई आतंनिक िेखापिीक्षा को तानिका 3.15 िें 
र्दशािया गया है। 
तानिका 3.15: िाजकीय उपक्रि नजििे आतनंिक िखेापिीक्षा अन्य आतंनिक िखेापिीक्षकों द्वािा की गयी 
क्र सं. िाजकीय उपक्रि का िाि   आतंनिक िखेापिीक्षक 
1. िाजस्थाि िाज्य नवद्युत प्रसािण निगि 

निनिटेड 
58 इकाइयों िें से, कंपिी के कििचानियों द्वािा 17 
इकाइयों की व्यय िेखापिीक्षा की गयी थी। 

2. अजिेि नवद्युत नवतिण निगि निनिटेड आंतनिक िेखापिीक्षा प्रकोष्ठ एवं सीए फिों द्वािा 
3. नगिि निग् िाइट ऊजाि निनिटेड अन्य ऊजाि संयंिों के आतंनिक िेखापिीक्षा र्दि द्वािा 
4. जोधपुि नवद्युत नवतिण निगि निनिटेड आंतनिक िेखापिीक्षा प्रकोष्ठ एवं सीए फिों द्वािा 
5. जयपुि नवद्युत नवतिण निगि निनिटेड िाजकीय उपिि के सीएओ (आंतनिक िेखापिीक्षा) के 

अधीि कििचानियों द्वािा 
6. िाजस्थाि िाज्य नवद्युत उत्पार्दि निगि 

निनिटेड 
िाजकीय उपिि के आंतनिक िेखापिीक्षा प्रकोष्ठ द्वािा 

7. जयपुि स्िाटि नसटी निनिटेड िाितीय िोक िेखापिीक्षक संस्थाि  
स्रोत :िाजकीय उपक्रिों से प्राप्त सूचिा के आिाि पि संकनित।  

आतंनिक िखेापिीक्षा की आवृनत्त एवं प्रनतवेदि 
3.22 अनधनियि, 2013 की धािा 138 (2) िें यह प्रावधाि है नक केन्ि सिकाि, आतंनिक 
िेखापिीक्षा को आयोनजत नकए जािे एवं बोडि को प्रनतवेनर्दत नकए जािे के अंतिाि एवं तिीके 
को नियिों द्वािा निधािनित कि सकती है। 

 

12  िाजस्थाि शहिी पेयजि सीविेज एवं ढांचागत निगि निनिटेड एवं कोटा स्िाटि नसटी निनिटेड। 
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तथानप िेखापिीक्षा िे पाया नक अिी तक नियिों का निधाििण िही ंनकया गया है (िाचि 2020) 
अत: िाजकीय उपििों िें आंतनिक िेखापिीक्षा िैिानसक, अद्धि-वानर्िक एवं वानर्िक आधाि पि 
आयोनजत की गई थी। साथ ही, केवि सात िाजकीय उपििों िे आतंनिक िेखापिीक्षा के 
निष्कर्ों को बोडि को प्रनतवेनर्दत नकया था जबनक शेर् िाजकीय उपििों िे आतंनिक िेखापिीक्षा 
प्रनतवेर्दिों को िेखापिीक्षा सनिनत, निरे्दशक (नवत्त) इत्यानर्द के स् ति तक ही प्रनतवेनर्दत नकया था, 
जैसा नक अिुबिं 3.2 िें र्दशािया गया है। 

अन्य प्रकिण 

िखु्यिंत्री सिायता कोर् (सीएिआिएफ) िें अनियनित योगदाि  
33.2  कंपिी अनधनियि 2013 की धािा 181 के अिुसाि, कंपिी का निरे्दशक िंडि 

प्रािानणक धिािथि एवं अन्य निनधयों िें योगर्दाि रे्द सकता हैं बशते नक ऐसे योगर्दाि हेतु कंपिी 
की साधािण सिा िें पूवि अिुिनत आवश्यक है यनर्द नकसी नवत्तीय वर्ि िें सिग्र योगर्दाि तत्काि 
पूविवती तीि नवत्तीय वर्ों के औसत शुद्ध िाि के पांच प्रनतशत से अनधक है। 
िेखापिीक्षा िे पाया नक र्दो कंपनियों िे 2018-19 एवं 2019-20 के र्दौिाि सीएिआिएफ िें 
साििूत निनधयों का योगर्दाि नर्दया था नजसे िीचे र्दशािया गया है:  

(₨ किोड़ िें) 
नवविण  आिएसजीएसएिएि आिएसबीसीएि 

2018-19 2019-20 2018-19 2019-20 
तत्कानिक पूविवती तीि नवत्तीय वर्ों हेतु कंपिी 
के औसत शुद्ध िाि 

51.20 55.88 23.69 29.75 

िानश, नजस हेतु बीओडी सीएिआिएफ िें 
योगर्दाि कििे के निए सक्षि था, अथाित 
औसत शुद्ध िाि का 5% 

2.56 2.79 1.18 1.49 

वर्ि के र्दौिाि सीएिआिएफ़ िें िानश का 
योगर्दाि 

30.00 35.00 30.00 35.00 

िेखापिीक्षा िे रे्दखा नक र्दोिों िाजकीय उपििों के निरे्दशक िंडि िे सीएिआिएफ़ िें योगर्दािों 
को अिुिोनर्दत नकया था एवं तर्दिुसाि, योगर्दाि कंपनियों की साधािण सिा िें पूवि अिुिनत 
प्राप्त नकए नबिा ही सीएिआिएफ़ िें जिा किवा नर्दए गए थे। इस प्रकाि, र्दोिों कंपनियों द्वािा 
सीएिआिएफ िें नर्दए गए योगर्दाि अनियनित थे। 
र्दोिों िाजकीय उपििों के प्रबंधि िे उत्ति नर्दया नक कंपनियों की साधािण सिा िें 
सीएिआिएफ िें नर्दए गये िानश के योगर्दाि हेतु बीओडी के निणिय की पुनि की गई थी। 
तथ्य यह है नक सीएिआिएफ िें सक्षि िानश से अनधक िानश के योगर्दाि कििे के संबंध िें 
साधािण सिा िें पूवाििुिनत िही ंप्राप् त की गई थी, जो कंपिी अनधनियि 2013 के प्रावधािों का 
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उल िंघि था। 

निष्कर्त 
कुि 26 िाजकीय उपििों नजििें स्वतंि निरे्दशकों की नियुनक्त की जािी थी, 17 िाजकीय 
उपििों िे स्वतंि निरे्दशकों की नियुनक्त िही ं की थी जबनक चाि िाजकीय उपििों िें 
आवश्यक संख्या िें स्वतंि निरे्दशकों की नियुनक्त िही ंकी गयी थी। साथ ही, संपूणि नवत्तीय वर्ि 
2019-20 के र्दौिाि र्दो िाजकीय उपििों िें िनहिा निरे्दशक िही ंथी। र्दो िाजकीय उपििों िे 
साधािण सिा िें अिुिोर्दि प्राप्त नकये नबिा स्वतंि निरे्दशकों को नियुक्त नकया एवं र्दोिों 
िाजकीय उपििों द्वािा नियुनक्त पि जािी िही ं नकये गये थे। र्दो िाजकीय उपििों िे 
कायिकाि, कायों की सूची एवं नियि व शते सनमिनित िही ंकी थी। नकसी िी िाजकीय उपिि 
िे स्वतंि निरे्दशकों को प्रनशक्षण प्रर्दाि िही ंनकया था। 14 िाजकीय उपििों िें स्वतंि निरे्दशकों 
िे या तो बोडि की बैठकों िें िाग िही ंनिया या कुि बोडि सनिनत की बैठकों िें िाग िही ंनिया 
था एवं सात िाजकीय उपििों के स्वतंि निरे्दशकों िे साधािण सिा िें िाग िही ंनिया था। 13 
िाजकीय उपििों िें स्वतंि निरे्दशको की पृथक बैठक आयोनजत िही ं की गई थी। चाि 
िाजकीय उपििों िें पूणिकािीि िुख्य प्रबंधकीय कानििक िही ंथे। 16 िाजकीय उपििों िें बोडि 
की नििन् ति र्दो बैठकों िें 123 नर्दवस एवं 348 नर्दवस के िध्य का साििूत नविंब हुआ था। 21 
िाजकीय उपििों की िेखापिीक्षा सनिनत िें र्दो-नतहाई स्वतंि निरे्दशक िही ं थे एवं 20 
िाजकीय उपििों िें िेखापिीक्षा सनिनत िे आतंनिक नवत्तीय नियंिण एवं जोनखि प्रबंधि 
प्रणािी का िूलयांकि िही ंनकया था। इसके अनतनिक्त, नकसी िी िाजकीय उपिि िें सांनवनधक 
िेखापिीक्षकों एवं आतंनिक िेखापिीक्षक के कायि निष्पार्दि का िूलयांकि िही ंनकया गया था। 
आठ िाजकीय उपििों िें िािांकि एवं पानिश्रनिक सनिनत का गठि िही ं नकया गया था, 
जबनक 17 िाजकीय उपििों िें एिआिसी की संिचिा अनधनियि के प्रावधािों के अिुसाि िही ं
थी। पााँच िाजकीय उपििों िें नव्हसि ब् िोअि तंि िही ंथा। साथ ही, र्दो िाजकीय उपििों िे 
आतंनिक िेखापिीक्षकों की नियुनक्त िही ंकी थी। 

अिुशसंा 
िाजस्थाि सिकाि सबंनंित प्रशासनिक नविागों पि नदशानिदेशों की अिुपाििा सुनिनश्चत 
किि ेिेतु दबाब डाि सकती िै, नजसस ेनक िाजकीय उपक्रिों द्वािा निगनित अनिशासि 
के उद्देश्यों को प्राप्त नकया जा सके। 

 


